
L’INIZIATIVA
Recruitingdayper100posizioninelsettoredelleScienzedellavita
All’Urban Center di Trieste
si è recentementesvolta
unagiornatadi reclutamen-

to per selezionare 100can-
didati da inserireinsette, in-
novative aziendedel setto-

re “‘life science” (scienzedel-

lavita) operantiin Friuli Ve-
nezia Giulia:Aindo, Alifax,
BatTrieste,Biofarma,Eno-
vis _ Lima Corporate,MT-
tlab eTelevita.

Promossadai Servizi per
il Lavoro della Regione,in

collaborazionecon il Clu-
ster ScienzedellaVita = Po-
lo TecnologicoAlto Adriati-

CO, l’iniziativa di recruiting
hacoinvolto oltre 250 can-

didati (a frontedi oltre550
candidature ricevute) che

hanno superatola fase di
preselezione e sono risulta-
ti idonei rispettoaiprofili ri-
cercati dalle Aziendeperpo-
sizioni in ambito ricerca &

sviluppo, progettazione,

produzioneeimmagazzina-
mento.

L’iniziativa in questione
si inseriscenel programma
di recruitingdayspromossi
dalla Regione: 20 dall’ini-
zio del2024,con colloquia
più di 2000 candidati che
hannocoinvolto132 azien-
de allaricercadi 1.885nuo-
vi addetti.
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