
Dagli espertidi Ai fino agli psicologi
Recruitingdayda100postidi lavoro

CoinvoltesetteaziendedelsettoreScienzedellavita: lappuntamentoèperil 9 ottobreaTrieste

PieroTallandini

Espertidiintelligenzaartificia-
le, ingegneri elettronici e di
processo,assistenti sociali e
psicologi,maanchemanuten-

tori meccanici,operatoritele-
fonici e addettidi magazzino.
Èla variegatagammadiprofili
professionaliricercati dalle7
aziendeprotagonistedelpros-
simo Recruitingdaypromosso
dallaRegioneFvgin collabora-

zione conil ClusterScienzedel-

lavita e il PoloTecnologicoAl-
to Adriatico.In tutto 100posti
di lavoroofferti. Lagiornatadi
reclutamentoèmercoledì9ot-
tobre alle9.30 all’UrbanCen-

ter inCorsoCavouraTrieste.
Il curriculum va inviato en-

tro giovedì26 settembreme-
diante i link “Mi candido”sul-

la paginaweb dellaRegione.
Ecco una panoramica delle
aziendecoinvolte.Aindo (se-

de a Triestein Area Science
Park)chesi occupadigestione
deibigdataeintelligenzaarti-
ficiale generativa.Alifax (sedi

a Nimis e Basovizza)gestisce
compravenditae distribuzio-

ne dimateriali diagnostici,ap-

parecchiature esistemiper la-

boratorio di analisi, apparec-

chiature elettromedicali.Ben

30sonoiposti dilavoroofferti
dal colossomondialeBat,che
operanelcampodeiprodotti
alternativialfumo arischio ri-
dotto a basedi nicotina e lo

scorsoannohaapertounosta-

bilimento a Bagnoliche que-

sto mesearriveràa200dipen-

denti. Altra realtàinternazio-
nale è Biofarma (Mereto di
Tomba)punto di riferimento

per sviluppoe produzionedi
integratorialimentari,disposi-

tivi medici, farmaci a basedi
probiotici e cosmetici. Lima
Corporate(Villanova di San
Daniele)è un’aziendaortope-

dica chepuntasuinnovazione
digitale eimpianti personaliz-
zati per la cura del paziente.
mttlab(Trieste)svolgeattivi-
tà di ricercae sviluppo speri-

mentale nei campibiologico,
biomedicale, farmaceutico,

agroalimentareedelle biotec-

nologie. Televita (Trieste) è
un’impresaormaistoricanota
per i servizidi teleassistenzae
telemedicina.

SulsettoredelleScienzedel-

la vita «laRegionestainvesten-

do in modostrutturale alla lu-

ce dei dati occupazionaliche
confermanochetra il 2019eil
2023 le assunzioniin questo
ambito sono cresciute del
66%»hasottolineatoieri nel
corsodella presentazionedel
Recruiting day l’assessoreal
LavoroeallaFormazioneAles-

sia Rosolen.Risultatoche se-

condo quanto rimarcato
dall’assessore«è frutto di una
serie di politiche trasversali
d’investimentomessein cam-

po in Friuli VeneziaGiuliaper
uncontestochepremiaanche
l’inserimento lavorativo di
donneegiovani».

«La creazione del Cluster

Scienzedellavitaèstatafonda-

mentale nonsoloper uncom-
parto che in regione ha172
aziendein gradodi produrre
un miliardo di euro, occupan-

dopiùdi5milapersone,maan-
che peril suosviluppofuturo»
haaggiuntoRosolen.Inquesto
sensoleprevisionideifabbiso-

gni professionalifino al 2025
fannoemergerelanecessitàdi
assumerealtri cinquemila la-

voratori. Insomma,un «asset
trainante»per l’economiare-

gionale, oltrecheunafonte im-

portantissima dioccupazione.
Laquota dilavoro a tempoin-
determinato edi stabilizzazio-
ni è elevatissima:il 54%.E la
quotadilavorofemminile toc-

ca il67%. Moltoelevataanche
la presenzadi giovani,soprat-

tutto laureati.Nelle assunzio-

ni lafasciatra25e34annirag-
giunge il 40%deltotale.È sta-

to ricordato,infine,cheneipri-
mi seimesidel2024i Servizial-
le impresedellaDirezioneLa-

voro dellaRegionehannoorga-

nizzato venti Recruiting day
coinvolgendo 132 imprese
chehannomessoa disposizio-
ne 1.885postidi lavoro.—
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